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Corona-Krise und (Langzeit-)Arbeitslosigkeit:
Ein neuer New Deal - Offentliche Beschiftigungspolitik
und die Starkung sozialer Infrastrukturen

Manfred Krenn

Der Beitrag beschaftigt sich mit den aktuellen Herausforderungen
von (Langzeit-)Arbeitslosigkeit und neuen Wegen ihrer Bewaltigung.
Die Corona-Krise hat bestehende Problemlagen dramatisch ver-
scharft, die vorher schon hohe Langzeitarbeitslosigkeit wird sich,so
die Prognosen,weiter erhohen. Der Beitrag argumentiert,dass reine
Arbeitsmarktpolitik dieses Problem aufgrund eines schon langer
existierenden strukturellen Mangels an verfligbaren Arbeitsplatzen
nicht l6sen kann. In der gegenwartigen Arbeitsmarktkrise mussen,
so die Schlussfolgerung, neue Wege beschritten werden. Mit einem
neuen New Deal, der eine mutige o6ffentliche Beschaftigungspolitik
mit Formen von Beschaftigungsgarantien kombiniert, kdnnen neue
Arbeitsplatze geschaffen und gleichzeitig soziale Infrastrukturen
stabilisiert werden.

Coronavirus Crisis and (Long term-)Unemployment:
A new New Deal - Public Employment Policy and the
Strengthening of Social Infrastructures

Manfred Krenn

This paper deals with the current challenges of (long term) unem-
ployment and new ways to overcome it. The coronavirus crisis has
exacerbated existing labour market problems. Forecasts predict a
rise of the already high long term unemployment rate. The paper
argues that due to a systemic lack of jobs labour market policies
alone cannot solve the problem. Instead, it is necessary to explore
new avenues to overcome the current labour market crisis. A new
New Deal offers the opportunity to create new jobs by combining a
courageous expansion of public sector employment with different
forms of job guarantee, while stabilising social infrastructures.
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