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Osterreich hat im internationalen Vergleich die schwere Finanz-
und Wirtschaftskrise relativ erfolgreich gemeistert. Das ist das
Ergebnis des systematischen Zusammenwirkens einer Vielzahl
von Faktoren sowie des Wirkens makro- und mikrodkonomischer
politischer Steuerung.

Die Strategie in der Arbeitsmarktpolitik konzentrierte sich in der
Krise einerseits auf nachfrageseitig ansetzende, angebotsseitig
wirkende und andererseits auf den Ausbau etablierter, die Ver-
mittlung unterstitzender und die Existenz der von Arbeitslosigkeit
betroffenen Menschen sichernder MalRnahmen:

Wahrend die Reduzierung von Lohn- und Lohnnebenkosten sowie
die zielgruppenspezifische Ausweitung von Lohnsubventionen zu-
gunsten von Personen mit besonderen Arbeitsmarktproblemen zur
Stabilisierung derArbeitskraftenachfrage beigetragen hat, intendierte
die gezielte Forderung derinnerbetrieblichen Arbeitszeitanpassung
die Sicherung bestehender, aber gefahrdeter Arbeitsplatze. Durch
die Kombination des Instruments der Arbeitszeitanpassung mit Ins-
trumenten der beruflichen Qualifizierung und der Existenzsicherung
wurde unter Beriicksichtung des Strukturwandels der betriebswirt-
schaftlich oft unvermeidbare Arbeitsplatzabbau abgewehrt, gleich-
zeitig betriebsspezifisches Know-how und Humankapital fur die Zeit
nach der Krise bewahrt und schlie3lich via Einkommenssicherung
fur die betroffenen Arbeitnehmerinnenhaushalte zur makrodkono-
mischen Stabilisierung beigetragen.

Durch den Ausbau der Unterstutzung bei der Wiederbeschaftigung
durch moglichst rasche Vermittlungsintervention sowie bei der
Jobsuche im Rahmen derAktivierung (,early intervention-strategy*)
und durch die Ausweitung der Forderung beruflicher Ausbildung
und Qualifizierung wurde zur Erhaltung der Beschaftigungsfahigkeit
beigetragen und Dequalifizierung vermieden.

Schliel3lich hatauch die verbesserte materielle Absicherung im Falle
von Arbeitslosigkeit nicht nur einen Beitrag zur Krisenbewaltigung
furdie vonArbeitslosigkeit betroffenen Menschen geleistet, sondern
auch einen wichtigen Beitrag zur Erhaltung der Kaufkraft und damit
zur Konsumnachfrage geleistet.
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